CORRIERE DELLA SERA

Daa  28-06-2011
Pagina 1
Foglio 1

7 COSA FARE
LE PE

di MAURIZIO FERRERA

SIONI

“z. on 1l dibattito sul-
' lamanovra econo-
mica € ricomincia-
2.~ to il tormentone
delle pensioni. Il settore &
stato oggetto di una deci-
na di grandi riforme dal
1992 ad oggi. Intervenire
di nuovo pud sembrare
accanimento terapeutico.
Ma non ¢ affafto cosl: ci
sarebbe spazio per alcune
correzioni dell’eta pensio-
nabile che produrrebbe-
10 non solo risparmi ma
anche equita.

1 requisito anagrafico
per le pensioni di vecchia-
ia € oggi fissato a 65 anni
per gli uomini e 60 per le
donne. Una delle propo-
ste in discussione & quel-
la di alzare il requisito
per le donne: in questo ca-
so sarebbe perd equo e
desiderabile destinare i ri-
sparmi al potenziamento
dei servizi sociali, in mo-
do da alleviare i troppi ca-
richi che gravano sulle
donne che lavorano. Se si
vuole contenere la spesa
e dunque il deficit pubbli-
co, la strada pitt equa ed
efficace é quella di elimi-
nare le scorciatoie: ossia
quelle norme che ancora
consentono a moltissimi
lavoratori di ritirarsi pri-
ma dell’eta prevista per la
vecchiaia.

Le statistiche ci dicono
che in Italia 'eta media ef-
fettiva di ritiro dal lavoro
¢ pari-a 61,1 anni, quasi
tre anni sotto Ia media Oc-
se. La scorciatoia € la co-
siddetta pensione di
anzianita. Le regole sono
complesse, ma sostanzial-
mente quest'ultima pud
essere chiesta oggi a parti-
re dai 60 anni o anche pri-
ma (senza alcun requisito
d’eta) se si hanno 40 anni
di contributi. Nel 2010
pitt della meta (175 mila)

dei trattamenti di nuova dalavoro (il lavoro prece-
dente). Qualcuno dice
che l'uscita precoce dei di-
pendenti in Ia negli anni
con un importo calcolato lascia spazio ai giovani.

con il metodo «retributi- Ma non € cosl. Anzi, nei
vo» e di molto superiore Paesi ove si va in pensio-
al valore medio Inps. ne piu tardiitassi di occu-

liquidazione da parte del-
I'Inps sono stati, appun-
to, pensioni di anzianita,

L'eta di decorrenza é stata pazione dei giovani sono
in media 58,3 anni per i piu elevati: l'economia gi-
dipendenti e 59,1 per gli ra e cresce di pii

autonomi: senza dubbio
un buon affare. Teniamo
presente che gli importi

“sono del tutto sproporzio-

nati rispetto all'ammonta-
re dei contributi versati
da ciascun pensionato di
anzianita: nessun Paese
europeo-prevede formule
di computo cosi genero-
se. .

Le pensioni di
anzianita sono una ano-
malia storica, una polpet-
ta avvelenata del welfare
in stile Prima Repubblica.
Nate nel 1956 per gli im-
piegati pubblici (che pote-
vano ritirarsi anche a qua-
rant’anni), queste presta-
zioni furono poi estese al
seftore privato, alimen-
tando la spesa, abbassan-
do il tasso di occupazione
degli ulfra-cinquantenni
e riducendo il gettito con-
tributivo. A partire dalla
riforma Dini del 1995 i re-
quisiti sono stati resi pi1

stringenti, soprattutto.

per i dipendenti pubblici.
Ma l'anomalia resta e non
¢ prevista la sua definiti-
va abolizione.

Che cosa giustifica que-
sto privilegior Per alcune
categorie operaie si puo
invocare lentrata molto
precoce nel mercato del
lavoro, o l'esercizio di atti-
vita usuranti. Ma per gli
aliri? La domanda riguar-

da soprattutto i Javoratori.

autonomi, che possono
peraltro continuare a lavo-
rare cumulando pensio-
ne di anzianita e reddito

E sorprendente come i
lavoratori nati prima

.‘degli anni Settanta

siano riusciti a
difendere i loro
anomali privilegi cosi’
a lungo, forti del
sostegno sindacale. Le
pensioni di anzianita
non verranno quasi
certamente toccate
neppure dalla
manovra che sara
varata nei prossimi
giorni, anche se
potrebbero dare un
sostanzioso contributo
alla riduzione del
deficit ed evitare tagli
avoci di spesa
delicatissime, come
Iistruzione, la non
autosufficienza, gli
asili nido; i servizi dei
Comuni. Per pagare le
pensioni anticipate ai
lavoratori autonomi,
che hanno i conti in
rosso, I'Inps dovra
chiedere in prestito i
soldi alla gestione dei
giovani precari, a cui
invece verranno
aumentati i contributi.
Nel nostro welfare Ia
solidarietd funziona
troppo spesso al
rovescio.

Che futuro haun
Paese in cui‘i giovani
restano a casa fino a
trent’anni e'i
lavoratori vanno in
pensione a

‘cinquantotto? E presto

detto: non ha futuro. E
il guaio & che stiamo

-~ “smettendo di
preoccuparci,
nell'illusione che un
qualche miracolo ci
porti fuori-dalla crisi,
senza riforme
impopolari e senza
sacrifici.

Pensioni,
che cosa
va fatto
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