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Inghilterra 11 governo vuole affidare ai dottori di famiglia la gestione di gran parte del budget

Cameron riforma la sanita pubblica
Potere ai medici, meno manager

Tagli alla burocrazia, pin infermieri. La proposta piace ai blairiani

DAL NOSTRO CORRISPONDENTE

LONDRA — Tutto il potere
ai medici di famiglia e ai Co-
muni. Il governo Cameron av-
via la revisione della sanita
pubblica con un progetto di
riforma di 550 pagine, pre-
sentato al Parlamento e che
piace al laburismo di impron-
ta blairiana (assai meno ai
sindacati) visto che alla filo-
sofia di Tony Blair si ricolle-
ga. Al leader del New Labour
ando male e fu costretto dai
contrasti coi compagni di par-
tito a rimangiarsi quelle idee
controcorrente. Ora ci prova-
no i conservatori e i liberalde-
moctatici.

L'impianto di
base dell'assi-
stenza clinica
viene ribaltato
e, per dirla in
breve, & come
se in Italia venis-
sero cancellate Je Asl e le com-
petenze delle Regioni. L'In-
ghilterra (i cambiamenti non
toccano Scozia, Galles e Irlan-
da del Nord che hanno poteri
autonomi) sceglie una strada
davvero radicale perché sfolti-

i paragone italiano
E’ come sein ltalia
venissero cancellate
le Asl e le competenze
delle Regioni

sce i ranghi della burocrazia,
accorcia la catena di coman-
do, allontana la politica dalla
gestione dei fondi statali, re-
sponsabilizza gli ospedali
aprendoli al mercato e, in par-
te, ai privati, obbligandoli alla
competitivita qualitativa, e, al-
meno sulla carta, colloca il pa-
ziente al centro del sistema.
«Nothing about me without

me», ossia: nessuna scelta

senza il mio consenso. Ogni
cittadino dovra essere messo
nella condizione di valutare i
servizi e di sceglierli, dovra
dare il consenso agli interven-
ti che lo riguardano.

11 vecchio pilastro dei Pri-
mary Care Trusts (cio che a
grande linee puo identificarsi
tribuzioni, controbilanciato
da circa 50 mila assunzioni di
personale infermieristico e
medico. II saldo di bilancio,
calcola il governo, sara positi-
vo; un risparmio di 1,7 miliar-
di di sterline all'anno nel co-
sto del lavoro e altri 12 miliar-
di, da qui al 2020, per la mi-
gliore gestione delle risorse.
Assieme ai Primary Care Tru-
sts, che hanno oggi la duplice
funzione di dirigere l'esercito

dei medici convenzionati e di
finanziarie gli ospedali, spari-
scono anche le Strategic Heal-
th Authorities che, nella scala
della burocrazia, stanno nel
gradino pitt alto e assumono
il ruolo ricoperto in Italia dal-
le Regioni. Le strategie della
nuova sanita pubblica ingle-
se, il National Health Service,
si concentrano in una frase:
meno intermediazioni e rap-
porti pili diretti col cittadino.
Ecco, allora, che alla festa del-
la gigantesca macchina sanita-
ria (budget di 100 miliardi di
sterline — 117 miliardi di eu-
10 — nel 2010) si collocheran-
no i «GP commissioning con-
sortia», le associazioni forma-
te dai general practitioner, i
medici di famiglia. Saranno
proprio loro, i medici di fami-
glia che si accorderanno libe-
ramente per formare piccoli
consorzi di professionisti, a
coordinare e gestire il 70% dei
finanziamenti statali destinati
al National Health Service
quindi a determinare, avendo
conoscenza specifica sul cam-
po, i modi e i mezzi per mi-
gliorare i servizi di assistenza
e di cura dei pazienti, oltre
che i fondi per modernizzare

gli ospedali. Queste commis-
sioni opereranno d'intesa con
i Comuni, per le scelte sanita-
rie di base e risponderanno a
un Board di controllo e super-
visione (il National Commis-
sioning Board).

Come per tutte le riforme,
l'accoglienza e oscillante fra
I'adesione di un medicosu4e
le prudenza degli altri 3. La
British Medical Association
parla di «scommessa enor-
me» ma annuncia opposizio-
ne a programmi di eccessiva
privatizzazione ospedaliera. I
sindacati si attestano sulla di-
fensiva: un errore di propor-
zioni titaniche. Ma il pil1 con-
tento & il professor Richard
Titmuss della London School
of Economics. Guarda caso-&
l'ex consigliere di Tony per le
politiche- sulla sanita. II ri-
schio che la competizione fra
ospedali, dice, si fondi sulle
tariffe e sui prezzi anziché sul-
la qualita delle prestazioni &
reale. Ma nel complesso il pro-
getto del governo Cameron
ha una sua logica: «E' I'esten-
sione di cio che aveva gia in
mente Tony Blair».

Fabio Cavalera
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Fiforma in piliole

Il vecchio pilastro -
dei Primary Care
Trusts (pit © meno
le nostre Asl) sara
abbattuto. Tagliate
trale 16 milaele 26
mila posizioni
politico-manageriali
con alte retribuzioni

50 mila
nuovi assunt

Nel piano del
governo per la Sanita
in Inghilterra

la riduzione della
burocrazia sarebbe
controbilanciata

da 50 mila assunzioni
di personale
infermieristico

e medico

Il governo prevede
un saldo positivo:
un risparmio di 1,7
miliardi di sterline
all’anno nel costo
del lavoro e 12
miliardi (da qui al
2020) nella gestione
delle risorse

Rapport
con | cittadinl
Le strategie della
nuova sanita
pubblica inglese,

il National Health
Service, si
concentrano in una
frase: meno
intermediazioni e
rapporti pilt diretti
col cittadino
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